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PENGUMUMAN
NOMOR 2 /A1.3/SM.07.01/2/2022

TENTANG

REKRUTMEN IMAM DAN MUADZIN
MASJID TANJAK BANDARA HANG NADIM BP BATAM

. UMUM
Sehubungan dengan akan dioperasionalkannya salah satu fasilitas pendukung
peribadatan pelayanan publik di kawasan Bandar Udara Hang Nadim yaitu Masjid
Tanjak, bersama ini kami memberikan kesempatan kepada warga negara Indonesia
yang memenuhi persyaratan untuk mendaftarkan diri mengikuti seleksi Imam dan
Muadzin dengan status Pegawai dengan Perjanjian Kerja Badan Pengusahaan Batam.

. PERSYARATAN

1. Persyaratan Umum:

a. Warga Negara Indonesia;

b. Usia Minimal 25 Tahun dan Maksimal 35 Tahun per tanggal 1 Februari 2022
(diutamakan yang sudah menikah);

c. Memperoleh Rekomendasi Majelis Ulama (MUI) Setempat;

d. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan
yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap (format Surat Pernyataan terlampir);

e. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau
dengan tidak hormat sebagai pegawai PNS / Prajurit TNI / Polri atau tidak pernah
diberhentikan dengan tidak hormat sebagai pegawai swasta (format Surat
Pernyataan terlampir);

f.  Tidak menjadi anggota/pengurus partai politik dan/atau organisasi terlarang (format
Surat Pernyataan terlampir);

g. Berkelakuan baik yang dibuktikan dengan surat keterangan dari Kepolisian Rl yang
masih berlaku; dan

h. Sehat jasmani, rohani dan bebas narkoba (Surat Keterangan Kesehatan).

2. Persyaratan Khusus:

Kode Formasi

Jabatan | tabatan Pendidikan Persyaratan Khusus Jumiah
M.1 IMAM Minimal - Berakidah Ahlussunnah Wal 2 (dua)
MASJID S1 Jama’ah; Orang
(Semua - Hafal Al-Qur’an Minimal 10 Juz;
Jurusan) - Memahami limu Tajwid;

- Memiliki pelafalan yang fasih,
Makhraj dan irama suara yang
merdu;

- Minimal memahami Bahasa Arab
Pasif;

- Memiliki kemampuan Berkhutbah/
Retorika Dakwah;

- _Memahami limu Figih.

M.2 MUADZIN Minimal - Berakidah Ahlussunnah Wal 2 (dua)
SLTA Jama’ah; Orang




- Memiliki kecakapan
mengumandangkan adzan dan bilal
shalat jum’at dan shalat Tarawih;

- Memahami limu Tajwid;

- Memiliki pelafalan yang fasih,
Makhraj dan irama suara yang
merdu.

lll. KETENTUAN PENDAFTARAN

1. Penerimaan dokumen pendaftaran mulai tanggal 21 Februari sampai dengan 5
Maret 2022 pukul 18.00 WIB.

2. Lamaran diajukan kepada Kepala BP Batam, cq; Kepala Biro SDM BP Batam
dengan mencantumkan formasi jabatan atau kode jabatan yang akan dilamar dalam
permohonan lamaran yang dikirimkan melalui email: rekrutmen@bpbatam.go.id
dengan melampirkan berkas sebagai berikut :

Q@ ™00 o 0 T

. Surat lamaran (sesuai format terlampir);

. Pas Foto

. Fotocopy ijazah yang sudah dilegalisir;

. Fotocopy KTP yang masih berlaku;

. Surat Rekomendasi dari Majelis Ulama Indonesia (MUI);

Surat keterangan sehat dari dokter rumah sakit pemerintah atau puskesmas;

. Surat Pernyataan tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan

putusan pengadilan (sesuai format terlampir);

. Surat Pernyataan tidak menjadi anggota politik dan/atau organisasi terlarang

(sesuai format terlampir);

Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK);

Rekaman Suara :

1. Murottal Al Qur'an Surah Al-Fatihah dan satu surat lainnya (untuk Imam).
2. Mengumandangkan Adzan (untuk Muadzin).

3. Lampiran dokumen yang dikiimkan menggunakan format PDF dengan kapasitas
file maksimal 10 MB, dan lampiran rekaman dengan kapasitas file 25 MB:;dan
4. Setiap pelamar wajib mencantumkan nomor handphone dan alamat email.

IV. KETENTUAN LAIN

1.
2.

3.

Seluruh proses rekrutmen TIDAK DIPUNGUT BIAYA dalam bentuk apapun;
Hanya pelamar yang memenuhi persyaratan, yang akan dipanggil untuk mengikuti
proses tahapan seleksi berikutnya;

Setiap perkembangan informasi berkaitan dengan proses seleksi, akan
disampaikan melalui website BP Batam www.bpbatam.go.id dan email BP Batam
rekrutmen@bpbatam.go.id. Kelalaian tidak mengikuti perkembangan informasi
menjadi tanggung jawab pelamar.

. Biaya transportasi dan akomodasi peserta selama mengikuti proses seleksi ini,

menjadi tanggung jawab peserta.
Keputusan hasil seleksi bersifat MUTLAK dan TIDAK dapat diganggu gugat.

Batam,
_~Kepala Biro Sumber Daya Manusia
Pl




Lampiran - 1
SURAT LAMARAN

............... ,tanggal/bulan/tahun

Kepada

Yth.Kepala Badan Pengusahaan Kawasan
Perdagangan Bebas dan Pelabuhan Bebas Batam
Cq. Kepala Biro Sumber Daya Manusia

Dengan hormat,
Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
Tempat/Tanggal Lahir
Pendidikan

Alamat

Dengan ini mengajukan surat lamaran agar dapat mengikuti seleksi (nama jabatan /
kode jabatan) Masjid Tanjak Bandara Hang Nadim Badan Pengusahaan Batam.
Sebagai Bahan Pertimbangan Bapak, bersama ini saya lampirkan kelengkapan
dokumen yang dibutuhkan sebagai berikut:

S

~

8.

9.

Daftar Riwayat Hidup;

Pas Foto 3x4 Latar Belakang Biru 2 Lembar;

Fotokopi ljazah yang sudah dilegalisir;

Fotokopi KTP;

Surat Rekomendasi dari Majelis Ulama Indonesia (MUI);

Surat Pernyataan tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan
putusan pengadilan;

Surat Pernyataan tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat sebagai
PNS/Prajurit TNI/POLRI atau pegawai swasta;

Surat Pernyataan tidak menjadi anggota partai politik dan/atau organisasi
terlarang;

Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK);

10.Surat Keterangan Kesehatan dari Dokter Rumah Sakit Pemerintah atau

Puskesmas; dan

11.File Rekaman Suara Tilawah Al-Qur'an bagi Imam dan adzan bagi Muadzin.

Demikianlah surat permohonan ini saya buat, atas perhatian dan perkenan Bapak
diucapkan Terima Kasih.

Hormat Saya,

Materai
10.000

(Nama Lengkap)



Lampiran - 2

SURAT PERNYATAAN
TIDAK PERNAH DIHUKUM PENJARA DAN/ATAU
TIDAK SEDANG MENJALANI PROSES HUKUM

Yang bertandatangan di bawah ini :
Nama TR
Jenis Kelamin e
Tempat Tgl.Lahir/Usia @ .....ccoooiiiiiiec e
Alamat e
Menyatakan dengan sebenarnya bahwa saya tidak pernah dihnukum penjara dan/atau
tidak sedang menjalani proses hukum berdasarkan putusan pengadilan yang sudah
mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana/perdata.

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat digunakan
sebagai bukti pemenuhan syarat Rekrutmen Imam atau Muadzin Masjid Tanjak
Bandara Hang Nadim BP Batam.

Dibuat di
Pada tanggal :

Yang membuat pernyataan

Materai
10.000

(Nama Lengkap)



Lampiran - 3

SURAT PERNYATAAN
TIDAK PERNAH DIBERHENTIKAN DENGAN TIDAK HORMAT SEBAGAI
PEGAWAI PNS / PRAJURIT TNI / POLRI ATAU PEGAWAI SWASTA

Yang bertandatangan di bawabh ini :
Nama SRR
Jenis Kelamin USRI
Tempat Tgl.Lahir/Usia ..o
Alamat R

Menyatakan dengan sebenarnya bahwa saya tidak pernah diberhentikan dengan
tidak hormat sebagai Pegawai PNS/Prajurit TNI/POLRI atau pegawai swasta.

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat digunakan
sebagai bukti pemenuhan syarat Rekrutmen Imam atau Muadzin Masjid Tanjak
Bandara Hang Nadim BP Batam.

Dibuat di ;
Pada tanggal :
Yang membuat pernyataan

Materai
10.000

(Nama Lengkap)



Lampiran - 4

SURAT PERNYATAAN
TIDAK MENJADI ANGGOTA POLITIK DAN/ATAU
ORGANISASI TERLARANG LAINNYA

Yang bertandatangan di bawah ini :
Nama e
Jenis Kelamin e
Tempat Tgl.Lahir/Usia @ .....ccooooiiiiiiece e
Alamat e

Menyatakan dengan sebenarnya bahwa saya tidak pernah menjadi anggota politik
dan/atau organisasi terlarang lainnya.

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat digunakan
sebagai bukti pemenuhan syarat Rekrutmen Imam atau Muadzin Masjid Tanjak
Bandara Hang Nadim BP Batam.

Dibuat di :
Pada tanggal :
Yang membuat pernyataan

Materai
10.000

(Nama Lengkap)



